附件1 

第四批全国老中医药专家学术经验继承

工作中期检查主要内容
一、各市地中医药行政管理部门、带教单位是否有专人或专门的机构管理，职责明确，并认真负责地进行了日常工作的管理；是否建立健全有关规章制度，实施情况如何，特别是相关管理档案工作。
二、各地中医药行政管理部门、带教单位、指导老师是否按相关文件要求进行了相应的平时考核、阶段考核或督促检查。

三、指导老师是否履行《老中医药专家学术经验继承教学协议书》中的继承教学协议，是否按规定的时间和要求进行带教。

四、继承人的跟师学习，临床（实践）时间以及发表论文、完成临床医案和撰写月记、经典理论学习笔记等是否达到规定的要求。

五、继承人是否按照有关规定和继承教学协议进行了学习，在继承表现、学习效果、以及对指导老师学术思想的研究与发展等方面有什么典型事例，存在什么问题。

六、在“四批师承”的教学和管理方面有什么经验，存在哪些问题；学位衔接方面有什么建议。

七、“四批师承”的经费落实与使用情况，“四批师承”的经费管理制度是否完善。

